УТВЕРЖДАЮ:
Директор ОГБОУ ДО «УМЦ ДПО» 
______________ Е.Н.Дюндик
«____» ______________20__г.

ПРОГРАММА
стажировки

Категория работников: преподаватели
1. Наименование программы:планирование и организация деятельности преподавателей по дисциплине «Компьютерная графика» в ПОО.
2. Цель стажировки: повышение: повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников в области преподавательской деятельности на основе современных достижений педагогической науки и передового опыта, формирование и закрепление на практике профессиональных знаний и умений, необходимых  для выполнения профессиональных обязанностей

3.Требования к уровню освоения плана-задания стажировки:  
В  процессе  освоения  программы стажировки слушатель приобретает  компетенции, умения, знания: 
· разрабатывать планирующую, учебно-программную документацию, вести учетную документацию
· планировать и проводить урок практического обучения
· проводить анализ урока практического обучения
· владеть современными образовательными (производственными) технологиями
· планировать и организовывать самостоятельную аудиторную и внеаудиторную работу студентов
· разрабатывать УМК
· разрабатывать контрольно-оценочные средства для оценки  результатов освоения учебной дисциплины
4. Наименование организации, в которой проводится стажировка:
- ОГБПОУ «Томский политехнический техникум»
[bookmark: _GoBack]5. Сроки стажировки: с 23 сентября 2015г. по март 2016 г.


6. План-задание на стажировку:
	п/п
	Вопросы
	Дата
проведения
	Кол-во
часов
	ФИО

	
	ОГБПОУ «Томский политехнический техникум»

	1
	Ознакомление с документацией преподавателя: 
-планирующая (КТП, План урока), 
-учебно-программная (программа учебной дисциплины), 
-учетная документация (журнал учета т/о)
	23.09. 2015
	0,5 часа
	Метелькова Е.А.

	2
	Наблюдение и анализ организации и проведения урока практического обучения
	Февраль 2016г.
	3 часа
	Метелькова Е.А.

	3
	Знакомство с материально – техническим оснащением кабинета
	23.09. 2015
	0,5 часа
	Рязанова Г.М.

	4
	Знакомство с планированием и  организацией самостоятельной аудиторной и внеаудиторной работы студентов
	23.09. 2015
	0,5 часа
	Метелькова Е.А.

	5
	Ознакомление с учебно-методическим комплексом по учебной дисциплине «Компьютерная графика»
	23.09. 2015
	0,5 часа
	Метелькова Е.А.
Рязанова Г.М.

	6
	Знакомство с современными образовательными (производственными) технологиями, используемыми преподавателем в процессе обучения
	23.09. 2015
	0,5 часа
	Рязанова Г.М.

	7
	Знакомство с контрольно-оценочными средствами для оценки  результатов освоения учебной дисциплины
	23.09. 2015
	0,5 часа
	Метелькова Е.А.

	8
	Подготовка отчета о стажировке
	Февраль 2016г.
	2 часа
	Метелькова Е.А.
Рязанова Г.М.
Кондратьева Т.С.

	
	ОГБОУ ДО «УМЦ ДПО»

	9
	Анализ результатов стажировки: 
отчет о стажировке, собеседование
	Март 2016
	2 часа
	Кондратьева Т.С.

	
	                                                           Итого:
	
	10 часов
	



7. Контроль за выполнением программы
	Результаты
(компетенции, знания, умения)
	Основные показатели оценки результата и / или отчетные материалы, подтверждающие их достижение

	разрабатывать планирующую, учебно-программную документацию, вести учетную документацию
	рабочая программа и КТП учебной дисциплины «Компьютерная графика»

	планировать и проводить урок теоретического обучения
	план урока

	проводить анализ урока теоретического обучения
	анализ посещенного урока

	владеть современными образовательными (производственными) технологиями,
	план урока, 
анализ посещенного урока

	планировать и организовывать самостоятельную аудиторную и внеаудиторную работу студентов
	методические указания по выполнению самостоятельную аудиторную и внеаудиторную работу студентов

	разрабатывать УМК
	учебно-методический комплекс по дисциплине «Компьютерная графика»

	разрабатывать контрольно-оценочными средствами для оценки  результатов освоения учебной дисциплины
	контрольно-оценочные средства для оценки  результатов освоения учебной дисциплины «Компьютерная графика»



8. Отчет о стажировке

9. Вопросы для собеседования:
1. Перечислите документацию преподавателя.
2. Охарактеризуйте структуру урока в соответствии с его типом.
3. Какова схема комплексного анализа урока?
4. Каков алгоритм формирования программы УД?
5. Какова структура программы УД?
6. Что является результатамиосвоения ОПОП СПО?
7. Кто формирует ФОС ОПОП?
8. Каков алгоритм формирования ФОС ОПОП?
9. Какие современные образовательные (производственные) технологии Вы используете в практической деятельности?

